REGULAMIN

STOWARZYSZENIA RODZIN ABSTYNENCKICH WARSZAWA-WLOCHY
,ZRODLO” Warszawa, Al. Krakowska 217

Stowarzyszenie jest czynne: od poniedziatku do pigtku w godz. 16.00 — 21.00, w 1 sobote w
miesigcu w godz. 10.00 — 15.00

I. Charakterystyka, cele i metody dziatania Stowarzyszenia

§1
Stowarzyszenie dziata na rzecz:

1. zdrowia psychicznego i moralnego os6b naduzywajgcych alkoholu,
2. przeciwdziata alkoholizmowi jako zjawisku spotecznemu,
3. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogoétu czionkow.

§2
Stowarzyszenie zrzesza na zasadzie dobrowolnosci osoby:

1. Uzaleznione od alkoholu

2. Ich bliskich, rodziny

3. Osoby popierajgce dziatalnos¢ Stowarzyszenia i zachowujgce abstynencje
alkoholowg

4. Stowarzyszenie ma prawo nada¢ tytut honorowego cztonka bez zadnych zobowigzan

§3
Cele Stowarzyszenia:

Doprowadzenie do statej abstynencji cztonkéw Stowarzyszenia

Niesienie wszechstronnej pomocy osobom uzaleznionym

Ksztattowanie wtasnego rozwoju

Samoksztatcenie indywidualne i grupowe w zakresie norm moralno-etycznych ze

szczegolnym uwzglednieniem choroby alkoholowej

5. Wspoldziatanie z organizacjami i instytucjami rzgdowymi w zakresie niesienia pomocy
rodzinom, w ktoérych wystepuje problem alkoholowy

6. Przeprowadzenie programéw edukacyjnych w zakresie wiedzy o alkoholu

7. Propagowanie idei trzezwosci na terenie dziatania Stowarzyszenia
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Metody pracy Stowarzyszenia:

1.

n

Inicjowanie i prowadzenie grup spotkaniowych oraz innych form oddziatywan
psychospotecznych i rehabilitacyjnych

Szkolenie osob, ktére pragng nies¢ pomoc i opieke uzaleznionym od alkoholu
Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej profilaktycznej, wychowawczej ws$rod
miodziezy w zakresie nastepstw naduzywania alkoholu

Organizowanie imprez o charakterze rozrywkowym i rekreacyjno-sportowym
Nawigzywanie wspdtpracy z organizacjami administracji panstwowej, instytucjami
spoteczno-politycznymi, ktére mogg dopomaoc w realizacji celdow Stowarzyszenia.

ll. Cztonkowie Stowarzyszenia

§4

Czlonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba wymieniona w rozdz. | §2,
ktéra zlozy deklaracje o przystgpieniu do Stowarzyszenia i zobowigze sie
przestrzegania niniejszego Regulaminu

Kandydat na cztlonka Stowarzyszenia musi odby¢ 3-miesieczny staz abstynencki
Kandydat na czionka Stowarzyszenia powinien obowigzkowo braé udziat w
zebraniach Stowarzyszenia

Po odbyciu stazu kandydackiego kandydat staje sie cztonkiem Stowarzyszenia.

§5

Cztonek Stowarzyszenia ma prawo do:

1.
2.
3.

Korzystania z biernego i czynnego prawa wyborczego

Uczestnictwa w pracach i zebraniach Stowarzyszenia

Uczestnictwa we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia, korzystania z jego
urzadzen, swiadczenh i dofinansowania z dotacji.

Swiadczenia — szkolenia, warsztaty, konsultacje, grupy wsparcia, spotkania integracyjne

1.

2.

Z grup wsparcia, konsultacji i spotkan integracyjnych ma prawo korzysta¢ cztonek
Stowarzyszenia, jak rowniez osoba bedaca na liscie kandydackiej

Ze swiadczen takich jak szkolenia, warsztaty ma prawo korzysta¢ kazdy czionek
Stowarzyszenia spetniajgcy ich wymagania

Dofinansowanie z dotacji

1.

Dofinansowanie z dotacji nalezy sie tylko i wytacznie cztonkowi Stowarzyszenia oraz
jego dziecku/dzieciom, ktére nie ukonczyty 21 lat

Dofinansowanie nie moze ulec zamianie osobowej ani zamianie na jakgkolwiek inng
forme

Obowigzki cztonka Stowarzyszenia

1.

2.

Szczegdbtowe ,osobiste zapoznanie sie i przestrzeganie postanowien niniejszego
Regulaminu i zarzgdzen wtadz Stowarzyszenia
Obowigzkowa obecnos$¢ na zebraniach Stowarzyszenia



3. Aktywne uczestnictwo w zyciu Stowarzyszenia i pracach na jego rzecz
4. Obowigzkowe i regularne optacanie sktadek cztonkowskich
5. Przestrzeganie norm wspofzycia spotecznego

Nagrody

1. Uhonorowanie rocznic abstynenckich dla cztonkéw Stowarzyszenia
2. Wyrdznienia za aktywng dziatalnos¢ na rzecz Stowarzyszenia

Ustanie cztonkostwa nastepuje w przypadku:

1. Przerwania abstynencji — ponowne wpisanie na liste kandydatéw nastgpi po
konsultacji z psychologiem i podjeciu leczenia odwykowego

Dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia

3-miesiecznej nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zebraniach Stowarzyszenia
6-miesiecznego nieuzasadnionego zalegania w ptaceniu sktadek cztonkowskich
Nieprzestrzegania Regulaminu
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[ll. Wiadze Stowarzyszenia

§6
Wtadzami Stowarzyszenia s3:

1. Walne Zgromadzenie cztonkow Stowarzyszenia
2. Zarzad Stowarzyszenia
3. Komisja Rewizyjna

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. Wybdr Zarzgdu Stowarzyszenia (okres kadencji trwa 3 lata)
2. Wprowadzanie zmian i poprawek do Regulaminu dziatalnosci Stowarzyszenia
3. Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich

W sktad Zarzgdu Stowarzyszenia wchodza:

e Prezes

e Wiceprezes

o Sekretarz

e Skarbnik

e Czlonek Zarzadu

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

e Przyjmowanie nowych cztonkow
e Skreslania cztonkow
e Zatrudnienie ksiegowego, kadre psychologiczng i Kierownika klubu

Komisja Rewizyjna



¢ Powotana jest do prowadzenia raz na rok kontroli dziatalnosci Stowarzyszenia ze
szczegolnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-gospodarczej

e Ma prawo do wystepowania do Zarzgdu Stowarzyszenia z Wnioskami wynikajgcymi z
ustalen kontroli i zgdania wyjasnien

o Skiada sprawozdanie na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Stowarzyszenia wraz z
oceng dziatalnoéci i wnioskami dotyczacymi udzielenia absolutorium ustepujgcemu
Zarzgdowi.



